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 Ancona, 13.02.2024    
Al Direttore  

dell’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche  
drma@istruzione.pec.it 

direzione-marche@istruzione.it 
 

Al Dirigente dell’Ufficio II  
Dell’USR Marche  

luca.pasqualini.ap@istruzione.it 
 

 
Oggetto: attribuzione posizioni economiche del personale ATA. Mancato 

riconoscimento della retroattività economico-giuridica. Richiesta di 

chiarimenti.                                  

 

Si fa seguito ai Decreti prott. nn. 1085 del 3 ottobre 2023, 9922 del 5 ottobre del 2023 e 5871 

del 18 ottobre 2023 con i quali sono state disposte le attribuzioni delle prime e delle seconde 

posizioni economiche relativamente al personale ATA della regione Marche, evidenziando come 

dagli stessi emerge il mancato riconoscimento della retroattività giuridica relativamente alla 

posizione giuridica individuale del personale interessato. 

È doveroso rinnovare come i suddetti Decreti rappresentino la definizione di un procedimento 

amministrativo iniziato oltre 13 anni fa, quando dall’anno 2010 a seguire furono disposti una 

serie di atti e provvedimenti finalizzati alla definizione delle progressioni economiche orizzontali 

del personale ATA. 

Nello specifico il 14 dicembre 2010 (prot. 21990/A2a) tra l’Ufficio Scolastico Regionale per le 

Marche e le OO.SS. veniva sottoscritto il contratto regionale decentrato sulla formazione del  

personale docente, educativo e ATA per l’anno 2010/11 mediante il quale si conveniva che 

l’Amministrazione avrebbe provveduto ad attivare n. 20 corsi di formazione sul territorio 

regionale per attribuzione della prima posizione economica.  

Ciò è ulteriormente confermato dalla successiva nota prot. 4397 del 25 maggio 2011, che definiva 

la gestione transitoria delle graduatorie provinciali per i diversi profili e le diverse aree e la 

calendarizzazione dell’avvio delle attività formative riservate alla prima posizione economica per 

il mese di settembre dello stesso anno (2011); quest’ultima acquisita dall’Ufficio Scolastico 

Regionale per le Marche che, con Decreto prot. n. 10832/C12a del 6 giugno 2011, disponeva 

l’indizione di una procedura selettiva per l’acquisizione delle relative posizioni economiche.  
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Da quel 2011 l’Amministrazione non hai mai proceduto all’avvio delle attività formative per gli 

aspiranti interessati e presenti nelle graduatorie di merito per l’acquisizione della I posizione 

economica. Gli ultimi percorsi, difatti, risalgono all’anno 2013 ed afferiscono unicamente 

all’acquisizione della II posizione economica. 

Solo nel 2022, a seguito di una serie di istanze, codesto Ufficio Scolastico Regionale, ha 

proceduto, d’intesa con le Organizzazioni sindacali, ad avviare i percorsi formativi destinati al 

personale interessato all’attribuzione delle posizioni economiche, percorso che ha ufficialmente 

avuto inizio con Decreto prot. 2858 dell’08.02.2023, ad oggetto “Attivazione procedure Formazione 

personale ATA I e II posizione economica”, e conclusosi lo scorso maggio 2023.  

Si è dato così seguito, nel mese di ottobre 2023, - successivamente alla rilevazione delle posizioni 

economiche ATA risultanti vacanti nelle dotazioni organiche e la consistenza della platea degli 

aspiranti alla formazione censiti a SIDI che avevano, a suo tempo, avanzato istanza - alla 

pubblicazione delle graduatorie definitive relative all’attribuzione della prima e della seconda 

posizione economica, nello specifico con i Decreti prott. nn. 1085 del 3 ottobre 2023 (Ufficio IV, 

Ambito di Ascoli Piceno e Fermo), 9922 del 5 ottobre del 2023 (Ambito II Ufficio di Ancona) e 

5871 del 18 ottobre 2023 (Ufficio VI, Ambito di Pesaro e Urbino). 

L’attribuzione ai singoli aspiranti è stata indistintamente riconosciuta ai fini giuridico  - 

economici a far data dal 1 settembre 2023.  

L’Amministrazione, dunque, non ha verificato il momento di effettiva disponibilità in organico 

delle posizioni su cui operare le rispettive surroghe, limitandosi ad un’assegnazione cumulativa 

dall’anno scolastico 2023 di tutte le posizioni, senza alcuna distinzione circa il riconoscimento 

retroattivo della posizione giuridica individuale.  

Nel caso di specie, a parere dello scrivente, l’Amministrazione avrebbe dovuto tener conto di 

quest’ultimo aspetto, soprattutto in ragione del consistente lasso temporale trascorso tra l’avvio 

del procedimento - dunque dall’inserimento nella graduatoria di merito degli aspiranti 

all’ottenimento della posizione economica (2013) - e l’espletamento tardivo della formazione che, 

contrariamente a quanto accaduto, sarebbe dovuta avvenire a suo tempo, nell’immediatezza. 

Un ritardo immotivato che ha determinato una perdita professionale ed economica per il 

personale destinatario che, nei fatti, si è visto privato della possibilità di accedere ad una legittima 

progressione di carriera. 

Ma v’è di più!  
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La mancata chiarezza circa l’iter procedurale adottato ha indotto una parte del personale 

prossimo alla quiescenza (prevista per lo scorso settembre 2023) a prendere comunque parte al 

percorso formativo indetto dall’Amministrazione, nella piena convinzione che avrebbe 

legittimamente beneficiato della stessa retroattivamente dall’anno in cui sarebbe stata possibile 

la surroga in ragione del proprio posizionamento della graduatoria di merito. Difatti, il percorso 

formativo non ha la funzione di graduare il personale che era già correttamente posizionato in 

graduatoria in considerazione dei titoli professionali di cui era in possesso a suo tempo. 

In ultimo, è doveroso precisare come in questi anni la mancata attribuzione delle posizioni 

economiche a livello nazionale abbia determinato un risparmio per l’Amministrazione centrale 

ad oggi quantificato dalla Uil Scuola Rua in circa 72 milioni di euro. Un danno economico per il 

personale Ata inaccettabile e che la Uil Scuola Rua rivendica, chiedendo che quelle risorse 

vengano destinate prioritariamente a sanare l’attribuzione delle posizioni economiche, 

comprensive degli arretrati spettanti, del personale in attesa da anni. 

Alla luce di quanto sommariamente descritto, lo scrivente - ritenendo che l’Amministrazione non 

abbia operato nel rispetto dell’iter definito dagli accordi nazionali, dal contratto regionale 

decentrato e dalle successive note ministeriali applicative, 

 

CHIEDE 

chiarimenti circa la mancata attribuzione retroattiva della posizione economica individuale, 

tenendo conto dei pensionamenti e delle posizioni effettivamente libere venute a determinarsi 

dall’anno 2013 ad oggi. 

INVITA l’Amministrazione, sin da ora, ad attuare in autotutela ogni forma di correttivo utile a 

sanare eventuali errori o illegittimità degli atti posti in essere. 

In attesa di riscontro, Distinti saluti.                                                                                                             

                                                                              I l Segre ta rio  Genera le  
                                                                                                           Antonio Spaziano 
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